VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,, ZELMENELIAL
DIREKTORIUS

JSAKYMAS
DEL VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO »ZELMENELIAL
COVID-19 SITUACIJY VALDYMO GRUPES SUDARYMO IR DARBO KARANTINO
SALYGOMIS PLANO PATVIRTINIMO

2020 m. kovo 23 d.Nr. 27
Vilnius

Vadovaudamasis Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2020 m.
kovo 20 d. jsakymu Nr. 30-653/20,

1.Sudarau COVID-19 situacijy valdymo grupg (toliau — Grupé):

Vaidmuo grupéje Darbuotojas
L.1. | Direktore Rita Juozapaitiene
Tel. Nr. 8 68480553
1.2. | Grupés narys Irina Zvikiené
(Direktoriaus pavaduotoja iikio reikalams) Tel. Nr. 8 68456029
1.3. | Grupés narys Laima Katiniené
(Direktoriaus pavaduotoja ugdymui) Tel. Nr. 8 68154282
1.4. | Grupés narys Vera Karta3ova
(Dietiste) Tel. Nr. 8 68537877

2. Nurodau Grupés susirinkimus organizuoti 1 karta per savaite. Ugdymo jstaigoje
nustaéius darbuotojo uzsikrétimg COVID-19 infekcija, susirinkimus organizuoti 1 kartg per dieng
(susirinkimas gali biiti organizuojamas nuotoliniu biidu, naudojant i¥maniasias technologijas).

3. Tvirtinuugdymo jstaigos darbo karantino salygomis plang (pridedama).

4. Ipareigojuugdymo jstaigos sekretore Giedre LukaSevidiene supazindinti
elektroniniu pastu ugdymo jstaigos darbuotojus su $iuo jsakymu.

S.Pasiliekujsakymo vykdymo kontrole sau.

Direktorius { Rita Juozapaitiené



VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,,ZELMENELIAT“ ,/
AL TINO SALYGOMIS PLANAS (COVID-19f- ¢

PATVIRTINTA

Vilniaus lopselis-darZelis ,,Zelmenéliai
direktoriaus 2020 m. kovo 23 d.

jsakymu

KARANTINO METU DARBAS IR UGDYMO PROCESAS ORGANIZUQJAMAS NUOTOLINIU

BUDU.

El: Priemonés Ig};::;‘::::w Atsakingi vykdytojai

14 Darbuotojy izoliacijos grjZusiy ne tik i§ 14 dieny laikotarpiu Direktore
viruso COVID-19 paveikty regiony, bet | (griZus ne tik i§ viruso
ir i§ uZsienio uztikrinimas. COVID-19 paveikty

regiony, bet ir i3
uzsienio)

2. Kreipimasis j Nacionalinj visuomenés Nedelsiant Darbuotojai, grjZe i§
sveikatos centrg del nedarbingumo (grizus i§ viruso viruso COVID-19
suteikimo (nesant galimybeés dirbti COVID-19 paveikty paveikty regiony
nuotoliniu biidu). regiony)

3 Saugumo priemoniy jstaigoje taikymas: Ekstremaliosios Direktore, direktoriaus

1. Dezinfekavimo, asmeniniy situacijos laikotarpiu pavaduotojos,
apsaugos priemoniy naudojimas darbuotojai
ir saugaus atstumo laikymasis;

2. Planuoty vizity atSaukimas;

3. Planuoty atostogy at¥aukimas;

4. Renginiy at$aukimas;

5. Draudimas organizuoti ir
dalyvauti
renginiuose/susitikimuose.

4, Saugaus elgesio rekomendacijy Nuolat Direktoré
darbuotojams teikimas, darbuotojy
konsultavimas kilus klausimams dél
COVID-19 (telefonu ar kitu nuotoliniu
bidu).

B, Mokytojy ir mokiniy skaitmeniniy Ekstremaliosios IKT specialistas
technologijy naudojimo klausimais situacijos laikotarpiu
konsultavimo uZtikrinimas el.p.
rastine(@zelmeneliai.vilnius.lm.lt;

6. Nuolat vie$ina ir atnaujina informacija Ekstremaliosios IKT specialistas
apie COVID-19 ir jo prevencijg jstaigos | situacijos laikotarpiu
internetiniame puslapyje, el. laigkais.

7 Nuolat vieSina ir atnaujina informacija Ekstremaliosios IKT specialistas
apie jstaigos nuotolinj darbg, paréngia situacijos laikotarpiu
daZniausiai uZzduodamy klausimy skiltj
internetiniame puslapyje (DUK).

8. Komunikuoja tik LR Vyriausybés, Ekstremaliosios Direktoré
Vilniaus miesto savivaldybés patvirtinta | situacijos laikotarpiu Administracija
informacija, remiasi patikimais $altiniais.




9. Komunikuoja ir informuoja darbuotojus Ekstremaliosios Direktore
apie nuotolinio darbo bendrovéje situacijos laikotarpiu Administracija
organizavimo tvarka, teikia
konsultacijas, apriipina reikalingomis
darbo priemonémis.

10. | Susitikimus organizuoti pasitelkiant Ekstremaliosios Direktore
konferenciniy pokalbiy programas. situacijos laikotarpiu

11. | Nustato dezinfekciniy priemoniy poreikj, Ekstremaliosios Direktoriaus
organizuoja jy pirkima ir i§davima situacijos laikotarpiu pavaduotoja tkio
darbuotojams. reikalams

12. | Teikia uz patalpy valyma atsakingiems Ekstremaliosios Direktoriaus
asmenims, valymo ir dezinfekavimo situacijos laikotarpiu pavaduotoja tkio
instrukcijas. reikalams

13. | Darbo viety ir bendrojo naudojimo Ne re¢iau kaip 1 kartg | Techninio personalo
patalpy pavir$iy valymas drégnuoju biidu per dieng darbuotojai
ir dezinfekavimas. (ekstremaliosios

situacijos laikotarpiu)

14. | Istaigos patalpose i¥kabinti plakatus apie | Ekstremaliosios Direktoriaus
COVID-19 prevencinius veiksmus bei situacijos laikotarpiu pavaduotoja tikio
apie darba nuotoliniu biidu karantino reikalams
laikotarpiu.

15. | UZtikrinti pavir$iy, grindy valyma Ekstremaliosios Techninio personalo
drégnuoju biidu ne re¢iau kaip 1 kartg situacijos laikotarpiu darbuotojai
per dieng (naudojant dezinfekcines
priemones).

16. | Uztikrinti, kad mokykloje esantys Ekstremaliosios Techninio personalo
tualetai, bendro naudojimo stalai, dury situacijos laikotarpiu darbuotojai
rankenos, laipty tureklai ir kiti pavirsiai
biity dezinfekuojami ne re¢iau kaip 5
kartus per diena.

17. | Uztikrinti patalpy védinimg ne rediau Ekstremaliosios Visi darbuotojai
kaip 5 kartus per dieng (jei dirbama situacijos laikotarpiu
patalpose).

18. | Uztikrinti asmens higienos priemoniy Ekstremaliosios Techninio personalo
prieinamuma. Prie plautuviy turi biti situacijos laikotarpiu darbuotojai.
pakankamai skysto muilo arba skysto Direktoriaus
antibakterinio muilo, vienkartiniy pavaduotoja tkio
ranksluos¢iy, dezinfekciniy skyséiy. reikalams.
Darbuotojus informuoti apie ranky
plovimo svarbg uZzkre¢iamy ligy
profilaktikai. Prie plautuviy pakabinti
atmintines ,,Kaip taisyklingai plauti
rankas®, prie dezinfekciniy skyséiy
stoteliy ,,Kaip taisyklingai dezinfekuoti
rankas®.

19. Rekomenduojama laikytis padidinto Ekstremaliosios Visi darbuotojai

atsargumo ir higienos, maksimalios fizinés
distancijos priemoniy.
Nerekomenduojama sveikintis spaudZiant
rankg, apkabinant ar bu¢iuojant kitus.

situacijos laikotarpiu
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VILNIAUS LOPSEL;O-DARZELIO wZELMENELIAI* / /1)
PASIRENGIMO GALIMAM UZSIKRETIMO VIRUSU COVID-19 ATVEJUI
PRIEMONIV IR VEIKSMU, PATVIRTINUS UZSIKRETIMO VIRUSU COVID-19 ATVEJ]

SVIETIMO JSTAIGOJE, PLANAS

Eil
Nr.

Priemonés

Elgesys

Atsakingi
vykdytojai

Sudaryta COVID-19
situacijy valdymo grupé.

Numatyta grupes susirinkimus
organizuoti 1 kartg per savaite.
Istaigoje nustacius darbuotojo
uzsikrétimg  koronaviruso infekcija,
susirinkimus numatyta organizuoti 1
karta per dieng (susirinkimas gali biti
organizuojamas  nuotoliniu  badu,
naudojant iSmanigsias technologijas).

COVID-19
situacijy
valdymo
grupé

VEIKSMU PLANAS:

KAI SIMPTOMAI
NEPASIREISKE (jei
darbuotojas lankesi
paveiktose teritorijose,
turéjo salytj su i§ paveikty
teritorijy griZusiais /
atvykstanéiais  asmenimis
arba bendravo su Zmogumi,
kuriam buvo jtariama arba
patvirtinta koronaviruso
infekcija, ta¢iau  jam
simptomai nepasireiské).

Darbuotojas, saviizoliacijos laikotarpiui
(14 dieny nuo paskutinés buvimo viruso
paveiktoje teritorijoje dienos), suderines su
ugdymo jstaigos vadovu (nuotoliniu budu),
gali dirbti nuotoliniu biidu arba skambinti
Seimos gydytojui dél nedarbingumo
pazymejimo  iSdavimo arba  pasiimti
kasmetines arba neapmokamas atostogas
saviizoliacijos laikotarpiu.

Visi
darbuotojai

2.2.

KAI SIMPTOMAI
PASIREISKE (jei
darbuotojas turéjo salyti su
i8 paveikty teritorijy
grizusiais / atvykstanéiais
asmenimis arba bendravo su
Zzmogumi, kuriam  buvo
itariama arba patvirtinta
koronaviruso infekcija ir
jam pasireiské simptomai).

Darbuotojas apie pasireiskusius
koronaviruso  simptomus  informuoja
tiesioginj vadova ar kita atsakingg asmenj.
Administracijos  darbuotojas ar kitas
atsakingas asmuo informuoja kriziniy
situacijy valdymo grupés direktor¢ Rita
Juozapaitien¢ 868480553

Visi
darbuotojai,
direktoré Rita
Juozapaitiené

Kriziniy situacijy valdymo
grupés vadovo veiksmai,
jei:

F.1.

Simptomai
pasireis$ké darbuotojui

Informuoja NVSC ir toliau vykdo jy
nurodymus

Darbuotojai




esant namuose:

(tel. + 370 618 79984 arba +370 616
94562).

1. Nurodo uz komunikacija atsakingam
grupés nariui informuoti darbuotojus,
kontaktavusius su uzsikrétusiu asmeniu
savarankiSkai susisiekti su NVSC ir
izoliuotis namuose.

2. Nurodo uZ patalpy valymg atsakingam
asmeniui papildomai i§valyti ir i§vedinti
bei dezinfekuoti patalpas, kuriose pries tai
dirbo ar lankési darbuotojas.

3.2

Simptomai
pasireiskeé darbuotojui
esant darbe:

1. Skambina trumpuoju numeriu 1808 ir
vykdo specialisty nurodymus.

2. Nurodo tiesioginiam vadovui ar kitam
atsakingam  asmeniui  uZztikrinti, kad
galimai uZsikrétes darbuotojas:

2.1. laikytysi 2 metry atstumu nuo kity
ugdymo jstaigos darbuotojy;

2.2. izolivotysi artimiausioje nuo jo darbo
vietos tinkamoje patalpoje, nevaik$tioty po
ugdymo  jstaiga, laukty  greitosios
medicinos pagalbos;

2.3. uzsidéty medicining kauke.

3. Informuoja NVSC (tel. +370 618 79984
arba +370 616 94562) ir vykdo jy
nurodymus.

4. Nedelsiant jpareigoja uZ patalpy valyma
atsakingg = asmenj papildomai igvedinti,
iSvalyti bei dezinfekuoti ugdymo jstaigos
patalpas (valytojas privalo naudoti AAP —
respiratoriy, akinius, vienkartines pirstines,
darbo kostiumg).

5. Informuoja  visus  darbuotojus
papildomai pasirlipinti asmens higiena
(plauti rankas vandeniu ir muilu maZiausiai
20 sekundziy, dezinfekuoti rankas).

6. Nurodo darbuotojams nepalikti ugdymo
istaigos teritorijos be NVSC ar Lietuvos

Respublikos Sveikatos apsaugos
ministerijos (toliau — SAM) nurodymo.
s Jei darbuotojo uzsikrétimas

koronaviruso infekcija patvirtintas, stabdo
ugdymo jstaigos darba, uzdaro patalpas,
remiantis NVSC ar SAM nurodymais.

8. Ugdymo jstaiga veikly tesia tik gavus
SAM, NVSC leidima.

Ipareigoja uZ komunikacija atsakinga
kriziniy situacijy grupés narj informuoti
darbuotojus apie situacijos pasikeitimus
(telefonu, el. pastu ar kt.).

Darbuotojai




