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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2021 m. jstaigos veiklos planas dera su istaigos 2018-2022 m. strateginio plano tikslais ir
uZdaviniais, su §vietimo politika bei bendruomenés poreikiais, kurie jgyvendinami per lopgelio-
darzelio ,,Zelmenéliai“ ikimokyklinio ugdymo programa ,,Zelmenéliy takugiu®.

Siekiama tobulinti vaiky ugdymo kokybe, uztikrinti kokybiska ir Siuolaikiska ugdyma, siekiant
socialinio ir emocinio intelekto ugdymo gerinimo, kuriant optimaliausias ugdymo (si) salygas,
didelis démesys buvo skiriama specialiy poreikiy vaikams ir jy $eimoms, analizuotas ugdymo turinio
pritaikymas specialiyjy poreikiy vaikams, apibendrintas pagalbos vaikui ir Seimai veiksmingumas.
Igyvendinama emociniy ir socialiniy igdziy ugdymo programa ,Zipio darugai®, , Kimochis®,
Grupes papildytos naujomis ugdymo(si) priemonémis, sudarytos salygos individualiems vaiky
poreikiams tenkinti. [sigyti 2 interaktyviis ekranai -,Drugeliy” ir ,,Voriuky“ gr., isigyta programiné
iranga interaktyvioms ugdymo veikloms vesti ivairaus amziaus bei gebéjimy vaikams. Pedagogai turi
galimybe pateikti vaikams medziaga naudojantis interaktyviais ekranais: vaizdziai, ispidingai vaikams
priimtinais biidais. Grupése atnaujinti pedagogams kompiuteriai.

Didelis démesys skiriamas pedagogy kvalifikacijos kélimui, tobuléjimui bei geranoridko
bendruomenés sutelktumo, bendradarbiavimo kultiirai. Organizuoti ,,Mastymo mokyklos“ seminarai
»Metodikos diegimas jstaigoje* naujovés, pedagogai turi galimybe sistemingai atnaujinti savo Zinias,
gerinti ugdymo proceso kokybe. Sudarytos salygos nuotoliniu badu kelti pedagogy kvalifikacijg per
platformg ,,Pedagogas It“ ir ,,Misy darZelis“. Mokytojai tobulino savo kompetencijas bei nuotolinio
ugdymo jglidzius, stebéjo praktines veiklas, diskutavo tarpusavyje dél naujy darbo formy, idéjy
diegimo. Grupése taikomos inovacijos, sukurtos palankios ugdymosi salygos spec.poreikiy vaikams,
platesnés galimybés STEAM veiklai organizuoti, jvaldytos naujos IKT galimybés. diegta IT sistema
»Miisy darZelis®, vyksta mokymai.

Nuolatos teikiama specialisty pagalba pedagogams, tévams, vykdomos ir jgyvendintos
prevencines programos: socialiniy emociniy jgidZiy ugdymo programa . Kimochis“ bei socialiniy
iglidziy ugdymo programa ,,Zipio draugai‘. Pasiteisino tévy bendradarbiavimo forma — nuotoliniu
budu, kuri vyko internetingje erdvéje, grupiy sukurtose skaitmeninése platformose bei telefoniniais
pokalbiais ir skambugiais.

Ugdymo (si) paslaugy kokybé.

* Socialiniy ir emociniy jgiidZiy ugdymas integruojamas 1 bendra vaiky ugdyma, taikant
emocinio intelekto programg Kimochis. I§samus ir aiskus emocinio intelekto ugdymas
leidZia pedagogams efektyviau taikyti bendruosius sociaemocinius igudzius, spresti
iSkylan¢ius sunkumus ir i$mokti su tévais kalbeétis sudétingais klausimais. Socialiniy-
emociniy jgidZiy programa vykdé ,,Bitu¢iy“ gr.; »Pukuotuky” gr. ,,Voveriuky*“ gr.;

» Yoriuky“ gr,




PrieSmokyklinése grupése jgyvendinama emocijy ir elgesio problemy ankstyvosios
prevencijos programa ,,Zipio draugai*.

Parengta ir sékmingai veikia vaiky pasiekimy vertinimo sistema, sudarytos tinkamos
salygos prie$mokykliniy vaiky ugdymui, saviraiskai. Sudarytos sglygos taikyti
inovatyvius ugdymo metodus pagal ,,.STEAM* programg. Taikant ,,STEAM* metodus,
inovatyvias priemones buvo vykdyti jvairiis grupiy projektai. Vykdytas bendras jstaigos
projektas ,.Ko galiu i§mokti i§ gamtos* padéjo pedagogams i$plésti ugdymo pasiekimo
sri¢iy galimybes, salytyje su gamta.

»Drugeliy“ ir ,,Voriuky* grupése jrengta interaktyvi lenta, metodiniame kabinete irengtas
“STEAM* priemoniy kampelis tiriamajai veiklai, eksperimentams, jsigijome metodinés
literatiiros $ia tema.

Tobulinant ugdymo procesa, taikytas vienas i3 veiksmingy blidy — grupiy projektiné
veikla, atsiZvelgiant j vaiky amZiy, galimybes.

Siekiant tobulinti vaiky ugdymo(si) kokybeés, uztikrinti kokybigka ir Siuolaikiska
ugdyma buvo jgyvendinamos ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo programos,
projektai. Sudarytos galimybés vaiky saviraiskos ir kirybiskumo ugdymui (si),
pedagogy ir kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui.

Didelis démesys skiriamas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, juy
integracijai j visuomene, gerinti jy ugdymo kokybe, skiriant démesj vaiko psichinei ir
fizinei sveikatai, tenkinant jy prigimtinius saugumo bei pripazinimo ir judéjimo
poreikius. Istaigoje specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams ir ju téveliams
(pagalba Seimai) i pagalba ateina specialistai: pedagogai, logopedai, psichologas,
administracija. Bendradarbiaujam su Vilniaus miesto vaiky teisiy apsaugos skyriumi, B]
Vilniaus miesto socialinés paramos centru, Pedagogine psichologine tarnyba. I$skirtos ir
jvardintos ugdytiniy ir jy $eimy problemos, prevencinés priemonés, problemy sprendimo
buidai.

Suteikta $vietimo pagalba spec.poreikiy vaikams. Idarbintas dar vienas logopedas. Iitirta
daugiau vaiky, teikiama psichologo ir logopedo pagalba visiems spec.poreikiy vaikams.

2. Sveikatos palaikymo ir stiprinimo profilaktika.

Igyvendindami tiksla — saugoti ir stiprinti vaiky sveikata - aktyviai dirbo jstaigos
»Sveikatos Zelmenéliq“ komanda, kuri organizavo nuotoliniu biidu sveikatinimo
renginius, sportines pramogas lauke. Aktyviai dalyvavo Respublikingje ikimokykliniy
istaigy darbuotojy asociacijos ,,Sveikatos Zelmenéliai* organizuojamoje konferencijoje
»Gerosios darbo patirties sklaida — vaiky sveikatos ugdymas, stiprinimas, veiklos
organizavimas ikimokyklinio ugdymo jstaigose®. Dalinosi geraja darbo patirtimi.
Nuotoliniu bidy organizavome kasmeting respubliking sveikatinimo akcija Tarptautinei
sveikatos dienai paminéti, Masinis bégimas ,,A$ bégu-2021%,

Esame Respublikinés ikimokyklinio ugdymo jstaigy darbuotojy asociacijos ,,Sveikatos
Zelmenéliai® nariai. Direktoré Rita Juozapaitien¢ yra idrinkta $ios asociacijos prezidente.
Aktyviai dalyvavome ,,SVEIKATIADOS* organizuojamuose projektuose.

~Katiuky“ gr. ir ,EZiuky“ gr. pedagogai organizavo kasmetinj projekta ,,Eikime
draugystés keliu“, kurio metu vaikai skatinami draugauti, parodyti démesj draugams,
palaikyti geranoriskus santykius su bendraamziais, ugdoma empatija, tolerancija,
supratimas, atrandama draugystés israiskos formy jvairove.

Trumpalaike-testiné ugdymo programa ,,Kiino saugumas® ir ,,Blogos ir geros paslaptys*
vyko ,.Eziuky® gr.

Vykdoma paty¢iy prevencija, skatinami draugiski vaiky tarpusavio santykiai.
PrieSmokyklinio ugdymo ,Kagiuky“ gr. organizavo projekta ,,A3 neskriaudziu kity,
prisijunk ir tu“. Dalyvavo visos grupés, bendruomené.




Sveikatinimo programa papildo ir padeda igyvendinti Vilniaus miesto savivaldybés
Visuomenés sveikatos biuro visuomenés sveikatos priezifiros specialisty komanda.
Bendradarbiaujant su visuomenés sveikatos specialistu  vaiky sveikos gyvensenos
igidziy formavimui buvo organizuojamos veiklos grupése, Seimose, bendruomenes
sveikatinimo renginiuose.

Fizinio aktyvumo bei kiirybiskumo gebéjimy plétojimui kartu su kiino kultiiros pedagogu
ir grupiy pedagogais, buvo organizuojamos sportinés pramogos lauke, sportinés rungtys
drauge su bendruomene, $eima, vykdomi projektai: »Olimpinés sporto akos“; , Pedutés-
bikite sveikos*; ,,Gyventi sveikai-gera®; . Lietuvos mazyjy Zaidynés“; ,Diena be
automobilio®; ,,Mazieji turistai-2021%; s»Sportuojantys koridoriai®;

Sutvarkytos visy grupiy lauko aikstelés, atskirtos Zeldiniais, sudaryta vaikams saugi
aplinka, atnaujintos visos sméliazdézes, Isigyta kompleksiné Zaidimy aikstelé ,Mini
swet”. Sutvarkyta darZelio aplinka, gélynai, uZtikrina Istaigos lauko ir vidaus erdviy
pritaikyma ugdymo procesui.

Didelis démesys skiriamas vaiky bendravimo kulttirai, edukacinéms-paZintinéms
kelionéms, kartu dalyvauja ir ugdytiniy téveliai. ,,EZiuky* gr. téveliai organizavo i§vyka
I Nacionaling M.K.Ciurlionio meny mokykla, Sokio spektaklis ,,Niekelis“, keliavo i
»Alpaky okj*,

»Boruzeliy” gr. vykde projekta ,.Kelioné pas mama/tet] | darba™ susipazinti su jvairiomis
profesijomis, téveliy darbine veikla, Jie aplankeé policijos nuovada; Ugniagesius;
»Drugeliy“ gr. ir ,,BoruZéliy*“ gr. aplankeé »Peledy” parka.

Bendradarbiavimo su tévais formos puikiai atspindi ,, Voriuky® gr. vykdomame projekte
~Auklétoja dviem valandom®. Sio projekto metu tévai susipaZino su vaiko dienos ritmu
darZelyje, ugdymo(si) turiniu ir veikla, turéjo galimybe stebéti savo vaikus, jy tarpusavio
santykius su bendraamZiais.

Didelis démesy yra skiriamas vaiko emocinei sveikatai, Jos stiprinimui per mening veikla.
Sudarytos salygos vaikams muzikine/menine veikla uZsiimti ir lauke, skatinamas vaiky
kiirybiskumas. Vykdomi projektai : muzikiniy lauko instrumenty dirbtuvés ,,Skambantys
Zelmenéliai®; akcija skirta ,Pasaulinei muzikos dienai“. Dalyvavimas klasikinés
muzikos festivalyje , Kelioné j muzikos 3alj*,

3. Bendruomenés nariy bendradarbiavimas, sutelktumas.

Didelis démesys skiriamas bendruomenés sutelktumui. Tobulindami lopselio-darzelio
ir Seimos bendradarbiavima, siekéme, kad tévai tapty partneriais visose ugdymo procesy
sferose, teikéme tévams metoding pagalba vaiky ugdymo, kalbos ir komunikacijos
sutrikimy ir sveikatos saugojimo klausimais. Kvietéme tévus dalyvauti bendruose
sveikos gyvensenos renginiuose — nuotoliniu bdu, skatinome téveliy aktyvy jsitraukimg
i istaigos veikla, ieskota naujy, jdomesniy darbo su tévais, bendruomene formy.
Patobulinta tévy informavimo sistema, plétojama  bendruomenés veikla,
bendradarbiaujant su $eima.

Atnaujinome IKT technologijas. [diegtas visiems prieinamas spausdintuvas ir dauginimo
aparatas. Sukurti elpaSto adresai grupéms ir darbuotojams. Administracijos
darbuotojams nupirkti nauji kompiuteriai, spausdinimo-dauginimo-kopijavimo aparatai.
Organizavome nuotolinius IKT seminarus darbuotojams.

Naujomis technologijomis kiirybiskai papildytas ugdomasis procesas, padidino vaiky
motyvacija, mokytojy norg tobuléti.

Visi pedagogai ir specialistai nuotoliniu biidu dalyvavo »Mastymo mokyklos“ ir ,,Miisy
darZelis* mokymuose. Visose grupése taikomos igytos Zinios, dalijamasi geraja darbo
patirtimi, organizuojami pedagogy metodiniai pasitarimai.

Pedagogy tarybos posédziy metu mokytojai pristaté vaiky pasiekimy vertinimo gerosios
patirties pavyzdZius, i§grynino stiprigsias ir silpnasias puses.




* Pedagogai ir specialistai dalyvavo ,,Pedagogas 1t* organizuojamuose nuotoliniu biidu
mokymuose. Tai padéjo tobulinti kompetencijas jstaigos bendruomenés nariams ne tik
mikroklimato kiirimo, konfliktiniy situacijy sprendimo, streso valdymo, pozityvios
tevystés srityse, bet ir patobulino technologijy valdymo, saviugdos, savigvietos
kompetencijas.

4. Pedagogy ir aptarnaujanéio personalo profesionalumas.

¢ Igyvendinant $vietimo aktualijas, istaigoje jdiegiama palaipsniui pasirinkta bendro
naudojimo skaitmeniné platforma ,Miisy darzelis®, kuri sudarys salygas tévams matyti
ugdymo proceso ir vaiko pasiekimo rezultatus, bus uztikrinamas griZtamasis rysis.

* 2021 m. didelis démesys skiriamas darbuotojy kvalifikacijos kélimui. Seminaruose
dalyvavo visi pedagogai, auklétojos padéjéjos. savarankiskai studijavo informacijg
apie ugdymo naujoves. Vyko nuolatiniai mokymai darbuotojams jgyvendinant IKT
programas jstaigoje, mokymus ved¢ IKT darbuotojas.

® Analizavome pedagoginés ir metodinés veiklos rezultatus metodiniy grupiy, Vaiko
gerovés komisijos, darZelio Pedagogy tarybos posédziuose ir tévy susirinkimuose.
[staigoje veiké trys pedagogy metodinés grupés, sudarytos pagal vaiky amziaus grupes,
kurios uZtikrino pedagogy bendradarbiavima, skleide pedagogines ir metodines
naujoves, dalijosi geraja pedagogine patirtimi, derino ugdymo turinio planavima,
organizavima ir vertinima, aptaré naujus dokumentus ir metodikos naujoves, nagrinéjo
ugdymo sékmingumg ir mokiniy pasiekimus.

 Nuosekliai vykdomas jstaigos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2021-2024 m.

atestacijos perspektyvinés programos jgyvendinimas.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2021 m. praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

uZduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
1.1. Vaiky Apmokyti Moderniy metody diegimas | Visi pedagogai ir
ugdymosi pasiekimy | pedagogai ugdymo procese, specialistai
gerinimas, veiksmingiau pedagogams sudarys nuotoliniu badu
individualizuojant ir | organizuos vaiky geresnes saglygas plétoti dalyvavo
diferencijuojant pasiekimy ir pasiekimy ir paZangos »Mastymo
ugdymo tikslus ir pazangos vertinimo kompetencija. mokyklos* ir
priemones, taikant vertinimg, taikant | Pagerés vaiky pasiekimy .»Miisy darzelis*
»Mastymo -Mastymo vertinimo rodikliai (atlikus | mokymuose.
mokyklos® metody | mokyklos* vaiky vertinimus rudenj ir Visose grupése
diegimg ugdymo metodikg ugdymo | pavasarj). Ugdytiniy taikomos jgytos
procese. procese. pasiekimy ir paZangos Zinios, dalijamasi
rezultatai yra atliekami gerajg darbo
individualiai 2 kartus per patirtimi,
metus su ugdytiniy tévais, organizuojami
globéjais. 2021 m. I ketvirtj | pedagogy
grupese 100% téveliy, bus metodiniai
supaZindinti su pasitarimai.
individualiais vaiko Pedagogy tarybos
pasiekimais. posedZiy metu
II-IV ketv. 90 % pedagogy | mokytojai pristaté
dalyvaus ,,Mastymo vaiky pasiekimy




mokyklos*
organizuojamuose metodo
diegimo j ugdymo procesa
seminaruose. 100 %
bendruomenés nariy bus
supaZindinta su
pagrindinémis ,,Mastymo
mokyklos* jdéjomis.

IT ketvirtis - suburta darbo
grupé vaiky pasiekimy
vertinimo sistemos
suktrimui.

vertinimo gerosios
patirties
pavyzdzius,
i8grynino
stiprigsias ir
silpnasias puses.
Ugdytiniy
pasiekimy ir
paZangos rezultatai
yra atliekami
individualiai 2
kartus per metus,
aptariami su
ugdytiniy tévais,
globéjais.
Vykdoma
pusmeciy ataskaita,
pasiekimy ir
pazangos rezultaty
lyginamoji analize,
fiksuojamas
pazangos pokytis
tatkomas ugdymo
proceso planavime.
Ikimokyklinio
ugdymo vaiky
pasiekimy
vertinimo sistema
taikoma, uZtikrinti
ugdymosi kokybe,
vaiky pasiekimy
vertinimg ir veiklos
planavima.
Nuotoliniu badu
teikiama IKT
specialisto pagalba,
atnaujinamos IKT
Zinios.

1.2. Uztikrinti gerg ir
saugia vaiko
savijauta,
puoselejant
bendruomenés
bendradarbiavimo
kultiira.

Sudaryti salygas
darbuotojy
kvalifikacijos
kelimui, dalyvauti
mokymuose,
seminaruose,
organizuoti
specialisty:
psichology; IKT
konsultacijas,
stiprinant
darbuotojy
kompetencijas.

Nuolatos teikiama
specialisty pagalba, IT1-IV
ketvirtj organizuoti 2
seminarai (dalyvaus 90%)
pedagogy, leis uztikrinti
gerus santykius ir gerg
mikroklimata jstaigoje,
lengviau bus spresti
konfliktines situacijas bei
priimti sprendimus.

Pedagogai ir
specialistai
dalyvavo
,Pedagogas It
organizuojamuose
nuotoliniu budu
mokymuose,

Tai padéjo tobulinti
kompetencijas
jstaigos
bendruomenés
nariams ne tik
mikroklimato




kiirimo,
konfliktiniy
situacijy
sprendimo, streso
valdymo,
pozityvios tévystés
srityse, bet ir
patobulino
technologijy
valdymo,
saviugdos,
savi§vietos
kompetencijas.
Nuolatos teikiama
specialisty pagalbg
pedagogams,
tévams, vykdomos
ir jgyvendintos
prevencinés
programos:
socialiniy emociniy
igtidZiy ugdymo
programa
»Kimochis* bei
socialiniy jgtidziy
ugdymo programa
»Zipio draugai‘.
Pasiteisino tévy
bendradarbiavimo
forma — nuotoliniu
badu, kuri vyko

internetinéje
erdvéje, grupiy
sukurtose
skaitmeninése
platformose bei
telefoniniais
pokalbiais ir
skambudiais.
1.3. Uztikrinti Pagal LR Sveikatos Bus atskirtos vaiky Zaidimo | Sutvarkytos visy
jstaigos lauko ir A hie ISAK | aiktelés Zeldiniais, sudaryta | grupiy lauko
vidaus erdviy HIGIENOS NORMOS vaikams saugi lauko aikstelés, atskirtos
pritaikyma ugdymo %ﬁl‘r’\igg\?nmlo " ugdymo (si ) aplinka, iel.diniais, suc.laryta
procesui. PRIESMOKYKLINIO muzikinio ugdymo ‘ valka.ms saugi-
UGDYMO PROGRAMY | pritaikymas lauko erdvéje. aplinka, atnaujintos
VYKDYMO BENDRIEII | Pastatyti 2 lauko muzikos visos smeéliazdézés,
%F&Aig?ﬁigcxos instrumentai. Numatytos isigyta
PATVIRTINIMO . veiklos III ketv. kompleksine

Zaidimy aikstele
»Mini swet®,
Sutvarkyta darzelio
aplinka, gélynai.




1.4. PrieSmokyklinio | Glaudus

ugdymo grupése bendradarbiavimas
esan¢iy specialivjy | su tévais,
ugdymosi poreikiy specialistais, VGK
turindiy vaiky pagerins vaiky

isitraukimas j integravimg j

socialines ir prie$mokyklinio

ugdymo(si) veiklas. | ugdymo programa
ir vaiko
pasiekimus.

Sudaryta palanki specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams aplinka
(visus metus), laiduos
aktyvy dalyvavima ugdymo
procese ir spec. poreikiy
turintiems vaikams. Grupése
erdveés atskirtos §irma,
susitikimai su specialistais
ir glaudus 3eimos
bendradarbiavimas -
nuolatos, pagal poreikj.

Grupése sudarytos
palankios
ugdymosi sglygos
spec.poreikiy
vaikams, leidZia
aktyviai dalyvauti
ugdymo procese:
jrengtas atskiras
psichologo
kabinetas, grupése
jrengtos , poilsio
zonos. Visiems
pedagogams ir
specialistams buvo
sudaryta galimybe
visus metus
klausytis seminary
nuotoliniu biidy
»Pedagogas It.
Nuolatos vyksta
specialisty
bendravimas ir
bendradarbiavimas,
konsultavimas,
susitikimai su
pedagogais, Seima.

2, Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1. Pastatyti 2 lauko muzikos instrumentai. | Déel COVID-19 pandemijos nepavyko laiku
Numatytos veiklos III ketv. igyvendinti Sios priemonés, uZtriiko uZsakymas,
laukiama atveZimo 2022 m. I-II ketv.
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2.3,

2.4,

2.3,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Organizuota nuotoliniu biidu, Respublikiné

istaigose” — 4 etapai.

ikimokykliniy jstaigy darbuotojy asociacijos ,,Sveikatos
Zzelmenéliai* konferencija ,,Gerosios darbo patirties
sklaida — vaiky sveikatos ugdymas, stiprinimas,
veiklos organizavimas ikimokyklinio ugdymo

kvalifikacija.

Pedagogai tiiréjo galimybe pasidalinti
geraja darbo patirtimi, kelti savo

3.2. Suteikta Svietimo pagalba spec.poreikiy vakams.

vaikams.

Idarbintas dar vienas logopedas. I3tirta
daugiau vaiky, teikiama psichologo ir
logopedo pagalba visiems spec.poreikiy




3.3. Visi pedagogai ir specialistai apriipinti naujais

kompiuteriais.

Igyvendinant Svietimo aktualijas, jstaigoje
idiegiama palaipsniui pasirinkta bendro
naudojimo skaitmeniné platforma, kuri
sudarys salygas tévams matyti ugdymo
proceso ir vaiko pasiekimo rezultatus, bus
uztikrinamas grjiZtamasis rysis.

3.4. Atliktas 4 grupiy, riibinéliy kapitalinis remontas.

Saugi ir atitinkanti higienos reikalavimus
darZelio aplinka.

3.5. Isigyti 2 interaktyvus ekranai j grupes.

Pedagogai turi galimybe pateikti vaikams
medZiaga naudojantis interaktyviais
ekranais: vaizdZiai, jspiidingai vaikams
priimtinais budais.

=8

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai . -
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasu-::ktl rg_zlzlll‘ta‘tal =

ar nustatytos uZduotys jvykdytos) JIErogretal

4.1.

4.2,

4.3.

4.4,

4.5,

‘ II! SKYRIQS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 3o 17

5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3& 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 30 4

5.4. Ziniy, gebéjimy ir iglidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 30 4%

siekiant rezultaty

3.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 2o 30 4

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

oy g . Pazymimas
Uzduo¢iy jvykdymo aprasymas siitirkampas Tanizokis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai v
6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
- et Gerai [J
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J




L6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Elektroniniy dokumenty valdymas $vietimo sistemoje.

7.2. Skaitmeninio ra$tingumo tobulinimas.

V SKYRIUS

KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity 2022 mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus vaiky
ugdymo (si) , siekiant
individualios pazangos ir
vertinimo, aktyviai
bendradarbiaujant pedagogams,
tévams ir $vietimo pagalbos
specialistams.

Vaiky ugdymosi
pasiekimy ir pazangos
stebéjimas.

Tobulinti pedagogy
Zinias ir gebé&jimus,
siekiant kokybigko vaiky
ugdymo (si) pasiekimy
vertinimo, jtraukiojo
ugdymo proceso metu.
Tevy jsitraukimas j
ugdyma (projekty
vykdymas).

Visi pedagogai jgis Ziniy
pasiekimy vertinime:
organizuotos diskusijos (4);
pedagogai dalinsis geraja darbo
patirtimi. sudarytos salygos
pedagogams kelti kvalifikacija.
Vyks ugdymo stebésena.
Pedagogy metinés veiklos
ataskaitos.

Patobulintas ugdytiniy
individualios paZangos
steb¢jimo ir fiksavimo tvarkos
apraSas (iki 2022 08 31).
Ugdytiniy pasiekimy
vertinimas vyksta 2 k. metuose.
Kartu su tévais, VGK,
specialistais analizuojama
kiekvieno ugdytinio paZanga,
organizuojami individualiis
susitikimai, konsultacijos
tevams, pedagogams.
Dalyvavimas testiniuose
»Mastymo mokyklos* ir
»Misy darzZelis®
organizuojamuose metodo
diegimo j ugdymo procesa
seminaruose.

8.2. Uztikrinti efektyvy jstaigos

Papildomy 1é8y pritraukimas.

finansiniy istekliy panaudojima.

Skatinamas finansinio
raStingumo tobulinimas.
Papildomos 1&3Sos
praturtina materialine
bazg, veiksmingesnis
ugdymo procesas.

Atnaujintas jstaigos 1é3y
panaudojimo tvarkos aprasas.
Papildyta 1,2 % lésy saskaita,
lé3os panaudotos vaiky
ugdymo (si) aplinkos
gerinimui,

8.3. Gerinti jstaigos
mikroklimata, stiprinti
bendruomenés pasitikéjimu bei

Skatinti aktyvios,
pozityvios bendruomenés
kultiirg, uZtikrinant gera

Visy jstaigos bendruomenés
nariy dalyvavimas mokymuose.
Mokymai organizuojami

Nepatenkinamai [J 1




partnerystés gristus santykius, emocine ugdymosi nuotoliniu badu — 2022 m. II-

siekiant pozityvaus jstaigos aplinka ir gerg IV ketvirtis.

mikroklimato. mikroklimata. Iki 2022 11 30 d. inicijuotas ir
[staigos bendruomene atliktas bendruomenés
dalyvaus mokymuose kiekybinis tyrimas
tarpusavio santykiy ..Bendruomenés sutelktumas* —
stiprinimas, konflikty 90%.
sprendimo budai, Individualiy susitikimy metu
komandinio darbo aptarti klausimus susijusius su
efektyvumas. teigiamo mikroklimato
Organizuoti individualiis | utikrinimu Istaigoje.
pokalbiai su Bendruomenés jtraukimas
bendruomenés nariais. projektines veiklas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1

9.2,

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
planuotas bei neplanuotas uzduotis, jstaigos a

r ., €
7D/?— /mﬁuhﬁaq
(mokykloje — mokyklos tarybos
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

1zvelgiant j pasiektus rezultatus ir jvykdytas
foa sitlo vadovés veiklg vertinti labai gerai.

/?a,(‘mgm/a, ,4 wpyo Y022-02-0OYy

(vardas ir pavﬁﬁ# (data)

11. [vertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Ivykdvios visos uiduotys ir kai kurie rodikliai virsvii,

teivias funkoiia
HEHY ~ o

= -{'):.‘juuu[ un’u‘ui‘pur “—15) bes i u.;:} i
vertinami lobai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintaniai
dali 13 procenty pareiginés algos pastoviosios dalies o

i ﬁ v {%ﬂ” @/MMa %;M&/Zzzf AI-0t-2p

(valstybinés 3vietimo jstaigos savininko (paraas) (vafdas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas M{ /// f)/%[




(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

us:pazﬂ%%j e Bors % 7/7/2 /}Zﬁzé‘/jé(ﬂ///af LA 2F £/

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) { /"(p/ira.lias) (vérdas ir pavarde) (data)




