Darbo skelbimas

Padalinys / |staiga:

Vilniaus lopselis-darzelis ,Zelmenéliai

Skelbimo jvadas:

leSkome Svietimo ateities lyderio — vadovo Vilniaus lopseliui-darzeliui "Zelmenéliai"!

Konkursas vykdomas vadovaujantis toliau nurodytais teisés aktais:

1. Konkurso valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaiqy (iSskyrus aukstgsias mokyklas)
vadovy pareigoms eiti tvarkos aprasu

2. Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ar savivaldybiy Svietimo jstaiquy (iSskyrus
aukstgsias mokyklas) vadovams apraSu (toliau -Apradas)

|staigos internetiné svetainé https.://zelmeneliai.com/

Pareigybeé:

Direktorius (-€)

Pareigy statusas:

Darbuotojas (-a), dirbantis (-i) pagal terminuotg darbo sutart]

Darbo aprasymas:

Direktorius, siekdamas jgyvendinti |staigai keliamus tikslus, vykdo Sias pagrindines
funkcijas:

¢ vadovauja |staigos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, ugdymo plany rengimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

o tvirtina darbuotojy pareigybiy sgrasa, nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino
pareigybiy skaiciaus;

o tvirtina mokyklos vidaus struktara;

o nustatyta tvarka priima ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir kitus darbuotojus, juos skatina ir skiria jiems drausmines nuobaudas, tvirtina
jy pareigybiy apraSymus, organizuoja darbuotojy veiklos vertinimg, nustato metines
uzduotis, siektinus rezultatus, jy vertinimo rodiklius, jgyvendina kitas su darbo santykiais
susijusias funkcijas; skatina ir sudaro sglygas darbuotojams tobulinti kvalifikacijg,
pedagoginiams darbuotojams atestuotis teisés akty nustatyta tvarka;

e analizuoja Jstaigos veiklos ir valdymo iStekliy bukle, priima sprendimus, susijusius su
|staigos 1é3y (jskaitant IéSas, skirtas |staigos darbuotojy darbo uzmokesciui), turto
naudojimu ir disponavimu juo, uztikrindamas racionaly Siy €Sy panaudojimg;

e priima mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis.

Reikalavimai:
|staigos direktorius turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

o tureti ne Zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilygintg aukstojo mokslo
kvalifikacijg, arba teisés akty nustatyta tvarka pripazintg kaip lygiaverte uzsienyje jgytg
kvalifikacija;

o atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo stazg arba;



2. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos, arba vieSojo administravimo magistro kvalifikacinj
laipsnj, jgytg baigus Svietimo vadybos (lyderystés) studijas, arba jam lygiaverte aukstojo mokslo
kvalifikacijg, taip pat turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar
aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apra$a, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraso patvirtinimo® arba;

turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesn;
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apra$g, ir Apraso 5.1 papunktyje
apibréztos lyderystés mokymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty bati ne
zemesnio kaip auksto lygio (4 balai);

turéti Apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai

kompetencijas [IVERTINTAS NE MAZIAU KAIP 8 BALAIS, kompetencijy vertinima
atlieka Nacionaliné Svietimo agentdra . Kandidatai, kurie kompetencijy vertinimas
atliktas iki 2024-09-01 turi pateikti Nacionalinés Svietimo agentiros iSduotg pazymag apie
kompetencijy vertinimo perskaiciavimg.

turéti ne mazesne kaip vieny mety nepertraukiamo vadovavimo ne mazesnei kaip 5
suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirtj arba turéti ne mazesne kaip vieny mety
Svietimo organizavimo ir (ar) priezitros nepertraukiamg patirtj, jgytg viedojo
administravimo institucijoje arba Svietimo pagalbos jstaigoje. Vadovaujamo darbo
patirtimi laikoma patirtis vadovaujant organizacijai, padaliniui ar struktdriskai apibreZtai
asmeny grupei, taip pat patirtis vykdant asmeny, vadovaujanciy organizacifai, padaliniui
ar struktuariskai apibréztai asmeny grupei, pavaduotojo funkcijas bei patirtis vykdant
funkcijas, kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldziy asmeny grupés
darbg;

mokéti lietuviy kalbg, jos mokeéjimo lygis turi atitikti tre€igjg valstybinés kalbos mokéjimo
kategorija, apibréztg Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo
tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo
tvarkos apraso patvirtinimo®;

ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal 2018 m. balandzio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos sprendimg (ES) Nr. 2018/646 dél bendros geresniy paslaugy,
susijusiy su jgtdziais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos (,Europass®), kuriuo
panaikinamas Sprendimas Nr. 2241/2004/EB) mokéti bent vieng i$ trijy Europos
Sajungos darbo kalby (angly, prancizy ar vokieciy). Uzsienio kalbos mokéjimo lygis
nustatomas vadovaujantis Priémimo j valstybés tarnautojo pareigas organizavimo
tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkric¢io 28 d.
nutarimu Nr. 1176 ,Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo®.
UZsienio kalbos mokéjimo lygis jskaitomas pretendentams, baigusiems atitinkamos
uzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety aukstesniojoje mokykloje arba
jgijusiems ne maziau kaip puse aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyty kredity
atitinkama uzsienio kalba, arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy
metu jgijo atitinkamag uzsienio kalbos mokéjimo lyg;;

biti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Svietimo jstatyme.

Dokumentai, kurie turi bati pateikti:

1.

PraSymas dalyvauti konkurse (forma pridedama);

2. Asmens tapatybe ir iSsilavinimg patvirtinanciy dokumenty kopijos;
3. Gyvenimo aprasymas, parengtas Europass CV formatu lietuviy kalba;



4. Vadovavimo Svietimo jstaigai gairés, kuriose iSdéstyti pretendento sitlymai dél
atitinkamos Svietimo jstaigos veiklos (tiksly, prioritety, jy jgyvendinimo bady ir kt.), taip
pat pretendento nuostatos apie vadovavimg ir vadovo vaidmenj. Gairése turi atsispindéti
pretendento kompetencijos, numatytos Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir
savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams aprase,
patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1
d. jsakymu Nr. V-1194. Vadovavimo Svietimo jstaigai gairiy apimtis neturi bati didesné
kaip 10000 spaudos zenkly (iki 5 puslapiy teksto);

5. Pretendento vadovavimo $vietimo jstaigai kompetencijy vertinimo arba jam prilyginto

vertinimo ataskaitos, iSduotos Vadovavimo valstybinei ar savivaldybes Svietimo jstaigai

(iSskyrus aukStajg mokyklg) kompetencijy vertinimo ir jam prilyginto vertinimo tvarkos

apra$o, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m.

geguzes 7 d. jsakymu Nr. V-518 ,Dél Vadovavimo valstybinei ar savivaldybés Svietimo

jstaigai (i8skyrus auk$tgjg mokyklg) kompetencijy vertinimo ir jam prilyginto vertinimo
tvarkos apraSo patvirtinimo*, nustatyta tvarka (toliau — kompetencijy vertinimo ataskaita),
kopija;

Darbo stazg patvirtinanc€iy dokumenty kopijos;

Uzsienio kalbos pagal Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo

jstaigy vadovams apra$e nustatytus reikalavimus mokéjimo lygj patvirtinancio

dokumento kopija (-os). Kalbos mokéjimo lygj patvirtinan€iame dokumente turi bati
patvirtinta, kad tokj lygj asmuo yra jgijes, ar lygis patvirtinamas islaikytu atitinkamo lygio
egzaminu(-ais).

8. Dokumenty, liudijanciy kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikimg, kopijos (jeigu tokius
dokumentus turite);

9. Gali bati pateiktos buvusiy darbdaviy rekomendacijos.

No

Pretendentai dokumentus gali pateikti iki 2025 m. sausio 9 d.
jskaitytinai: https://paslaugos.vilnius.lt/service/pretendentu-prasymu-priemimas-
dalyvauti-konkurse-i-istaigu-vadovu-ir-valdybu-nariu-pareigas

(Paslaugy sara$e rinktis "Kitos paslaugos"> "Pretendenty pradymy priémimas dalyvauti
konkurse j jstaigy vadovy ir valdyby nariy pareigas")

Jei tai nejmanoma: teikti registruotu laiSku Vilniaus miesto savivaldybés administracijai, adresu
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

PRETENDENTY ATRANKOS DATA - 2025 M. SAUSIO 21 D.

Atkreipiame démesj, kad Nacionaliné Svietimo agentira pirmenybe kompetencijy
jsivertinimui teikia pretendentams, pateikusiems prasyma Savivaldybei dalyvauti
konkurse ir praSyma Nacionalinei Svietimo agentiirai dél kompetencijy jvertinimo, per 10
darbo dieny nuo konkurso paskelbimo dienos.

*pretendentai, turintys nuo 2018 m. vasario 6 d. iki 2020 m. liepos 1 d. iSduotas pretendenty j
Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovus kompetencijy vertinimo / prilyginto
vertinimo ataskaitas, kuriose néera nurodyty jvertinty kompetencijy baly, gali pateikti
Nacionalinei Svietimo agentirai prasSyma isduoti pazymag dél nustatyty kompetencijy lygiy
atitikties raiskos lygiams, nurodant baly suma.

Sidlome:



palaikymg jgyvendinant teigiamus pokycius jstaigoje;

mentoriaus pagalbg adaptacijos laikotarpiu;

laisve realizuojant savo idéjas jstaigos veiklos tobulinimo atzvilgiu;
aiskig atlygio ir skatinimo sistema.

Adresas:

Saltkalviy g. 30, Vilnius

Atlyginimas (bruto):

Atlyginimo pastovioji dalis: 3587,76 - 3808,08 Eur. (neatskaiCius mokesciy) (koeficientas 2,0095
- 2,1329)

Skelbimo publikavimo data:

2024-09-27

Skelbimo galiojimo data:

2025-01-09

Kontaktiné informacija:

Zmogiskyjy istekliy valdymo skyrius, Tel. (85) 211 2639, (85) 211 2593.



